
Приложение 2 

к приказу №01-09-93/1 от 01.12.2023 г. 

 

Школьная  «дорожная карта» 

по реализации регионального проекта «Современная школа» в части создания и 

функционирования центра образования естественнонаучной и технологической 

направленностей «Точка роста» 

 

№ Наименование мероприятия Ответственный  Результат   Срок  

Нормативное обеспечение создания и функционирования Центра «Точка роста» 

1 Создание локальных актов: 

- О создании Центра «Точка ро-

ста»; 

- О назначении школьного кура-

тора и «рабочей группы» Центра 

«Точка роста»; 

- Об утверждении положения о 

деятельности Центра «Точка ро-

ста»; 

- Об утверждении плана меро-

приятий по созданию и открытию 

Центра «Точка роста»; 

- Об утверждении штатного рас-

писания или доплат и надбавок 

сотрудникам, работающим в 

Центре «Точка роста». 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Локальные акты, 

положение, 

план мероприятий, 

штатное расписа-

ние 

До 

10.01.2024г.  

Материально-техническое обеспечение создания и функционирования  

Центра «Точка роста» 

2 Формирование и согласование 

инфраструктурного листа 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Инфраструктурный  

лист 

Согласно от-

дельному гра-

фику 

3 Подготовка документации для 

проведения конкурсных проце-

дур перечня оборудования для 

оснащения Центра «Точка роста» 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Пакет документов До 

31.01.2024г. 

4 Объявление конкурсных заку-

почных процедур товаров, работ, 

услуг Центра «Точка роста» 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Извещение о про-

ведении закупок 

До  

30.04.2024 г. 

5 Заключение муниципальных кон-

трактов, договоров на поставку 

оборудования 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Контракты, дого-

воры 

До  

30.04.2024 г. 

6 Формирование проектов зониро-

вания  Центра «Точка роста» 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Проект зонирова-

ния 

До  

01.03.2024 г. 

7 Проведение ремонтных работ, 

приведение площадок Центра 

«Точка роста» в соответствие с 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Оформление пло-

щадок в соответ-

ствии с фирмен-

До 

30.06.2024 г. 



фирменным стилем (брендирова-

ние) 

ным стилем 

8 Оплата поставленного оборудо-

вания 

  Руководитель  

ОО 

Платежное пору-

чение 

До 30.06.2024 

Организационно-методическое обеспечение создания и функционирования 

Центра «Точка роста» 

9 Проведение заседаний муници-

пальной «рабочей группы» по 

реализации мероприятий  

Руководитель 

Центра, участ-

ники «рабочей 

группы» 

Протокол заседа-

ния 

По мере необ-

ходимости 

10 Обеспечение участия сотрудни-

ков и педагогов Центра в повы-

шении квалификации 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Заявка на повыше-

ние квалификации 

Согласно от-

дельному гра-

фику до 

30.08.2024г. 

11 Определение перечня образова-

тельных программ и внесение 

корректировки в образовательные 

и рабочие программы с 2022-2023 

учебного года 

Школьная рабо-

чая группа, ру-

ководитель 

Центра 

Образовательные 

программы общего 

и дополнительного 

образования 

До 

01.08.2024г. 

12 Расчет и предоставление показа-

телей функционирования Центра 

«Точка роста»   

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Показатели функ-

ционирования 

До 

30.08.2024г. 

13 Создание раздела на сайте обще-

образовательной организации 

«Центр «Точка роста» 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Раздел на сайте 

«Центр «Точка ро-

ста» 

До 

30.01.2024г. 

14 Организация информирования о 

функционировании Центра «Точ-

ка роста» на сайте общеобразова-

тельной организации 

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Информация на 

сайте 

2 раза в месяц 

15 Набор обучающихся по програм-

мам Центра «Точка роста» 

Руководитель 

Центра, Школь-

ная рабочая 

группа 

Списки обучаю-

щихся 

До 

01.09.2024г. 

16 Открытие Центра «Точка роста» Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Информационное 

освещение в СМИ 

 01.09.2024г. 

Мониторинг результативности создания и функционирования Центра «Точка роста» 

17 Отчеты по проведенным работам Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Справка, фотома-

териал, акты прие-

ма-передачи, кон-

тракты 

Ежемесячно 

январь-август  

до 14 и 28 чис-

ла 

18 Мониторинг деятельности Цен-

тра «Точка роста» в части выпол-

нения показателей по реализации 

программ, организации внеуроч-

ной деятельности и охвату обу-

Руководитель 

Центра, руково-

дитель ОО 

Таблицы монито-

ринга 

Ежеквартально 

с 01.10.2024г. в 

течение 2-х лет 



чающихся 

 


